Die Stadt Villingen-Schwenningen mit rund 90.000 Einwohnern ist einer der vielfaltigsten und groften Arbeitgeber im
Schwarzwald-Baar-Kreis. Mit 1.900 Beschéaftigten decken wir unterschiedlichste offentliche Aufgaben ab — von der
Verwaltung (ber soziale und kulturelle bis hin zu technischen Themen. Fir diese Vielfalt suchen wir engagierte Fachkréfte,
die gemeinsam mit uns die Zukunft unserer Stadt gestalten méchten.

FUr unser Team suchen wir zum Sommer 2026 eine/-n

Auszubildende/-r flr die Praxisintegrierte
Ausbildung zum/zur Erzieher/-in
In Ganztagsschulen (m/w/d)

Die Ausbildung dauert 3 Jahre in Vollzeit und wird in Kooperation mit einer Fachschule fir
Sozialpédagogik durchgefihrt

Der Job mit den Kleinsten ist fir Dich das Grof3te? Du vermittelst Neugierde und Freude, um auf das
Leben bestens vorbereitet zu sein? Dann findest Du bei uns Deinen Traumjob.

I

e Bildung, Erziehung und Betreuung der Schilerinnen und Schiler in der Ganztagsgrundschule und
Gemeinschaftsschule

Ihre Aufgaben

e Individuelle Forderung der Schilerinnen und Schiiler
e Beobachtung der Kompetenzentwicklung

e vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Leitung, dem Team und allen am Schulalltag beteiligten
Personen

Unser Angebot
e individuelle Betreuung wéhrend der gesamten Ausbildung

e gemeinsame Events wie zum Beispiel unser jahrliches Sommerfest oder unsere
Jahresabschlussfeier fiir alle Auszubildenden und Studierenden

e Forthildungen speziell fiir Auszubildende
e eigenverantwortliche Projekte und Austauschprogramme

e freie Tage fur sehr gute Leistungen in der Schule oder fiir die erfolgreiche Absolvierung des
deutschen Sportabzeichens
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freie Tage zur Prufungsvorbereitung

Zuschuss fir Fitnessstudios in Kooperation mit Hansefit
25 € Arbeitgeberzuschuss zum 'Move-Deutschland-Ticket Job'
tarifliche Ausbildungsvergutung und Zusatzversorgung

30 Tage Urlaub sowie dienstfrei am 24. und 31. Dezember

Ihr Profil

Realschulabschluss, Fachschulreife oder ein gleichwertiger Bildungsstand sowie erfolgreicher
Abschluss des Berufskollegs (LBKSP) fir Praktikantinnen/Praktikanten oder eine vergleichbare
Vorbildung eines anderen Bundeslandes

oder die Fachhochschulreife, die fachgebundene oder allgemeine Hochschulreife sowie ein FSJ
oder ein sechswochiges Praktikum in einer sozialpddagogischen Einrichtung

oder der schulische Teil der Fachhochschulreife eines beruflichen Gymnasiums der Fachrichtung
Sozialpadagogik oder Sozialwissenschaft und jeweils eine praktische Tatigkeit von mindestens
sechs Wochen, die zur Vorbereitung auf die nachfolgende Berufsausbildung geeignet ist

oder eine mindestens einjéhrige abgeschlossene Berufsaushildung im sozialpddagogischen Bereich
oder eine entsprechende Vollzeitschule sowie ein sechswochiges Praktikum in einer
sozialpadagogischen Einrichtung

Freude am Umgang mit Kindern und Jugendlichen DEUTSCHLANDS
o UNTERNEHMEN
Selbststandigkeit MIT ZUKUNFT

Kommunikationsfahigkeit 2024/25
Teamfahigkeit

Sozialkompetenz
o _ stern

Gute Sprachkenntnisse in Deutsch (B2 Niveau)

11T

Stadtverwaltung
Villingen-Schwenningen

In cer Stucfie: 243 Untermnehmen
Quelle: EMBRACE

STADTVERWALTUNG
Schwerbehinderte werden bei gleicher Stadt Villingen-Schwenningen
Eignung bevorzugt. Haupt- und Personalamt

Postfach 12 60

lhre Bewerbung 78052 Villingen-Schwenningen
Wir freuen uns tber Ihre Bewerbung, bitte
Uiber unser Online-Portal, bis zum 30.04.2026

Das Online-Portal sowie Informationen tUber

Fragen zur Stelle? Einfach anrufen uns als Arbeitgeber finden Sie im Internet
Elena Vosseler, Tel. 07720 82-2140 unter: www.villingen-schwenningen.d
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http://www.villingen-schwenningen.de/

